Grupo 1.2 - Politicas publicas y empresariales para una conciliacidon corresponsable

Coordinadoras: Carmen Botia Morillas y Teresa Jurado Guerrero

SEGUNDA SESION: viernes 17 de 10:30 a 12:00 horas — AULA 1

AUTORES Y ORDEN DE TITULOS DE LOS TRABAJOS SELECCIONADOS PONENCIA CONTRAPONENTE | COMUNICACION
PRESENTACION
1. Sarai Rodriguez NUEVAS ESTRATEGIAS PARA VIEJOS DESAFIOS DE LA CONCILIACION: X Raquel Royo, Maria
Gonzalez GARANTIZANDO EL DERECHO A LA PRESENCIA DE LAS PERSONAS CON Silvestre, Iratxe
RESPONSABILIDADES FAMILIARES EN EL MERCADO DE TRABAJO Aristegui, Usue
Beloqui, Ainhoa Diez
2. Raquel Royo, Maria X Bakea Alonso
Silvestre, Iratxe Politicas de conciliacion corresponsables en las empresas vizcainas. Fernandez de Avilés,
Aristegui, Usue Beloqui, | Diagndstico de situacidn y buenas practicas Ana Fernandez
Ainhoa Diez Salguero, Ritxar
Bacete
3. Bakea Alonso Los hombres en los Planes de Igualdad de las Empresas X Teresa Jurado-
Ferndandez de Avilés, Guerrero

Ana Fernandez
Salguero, Ritxar Bacete

4. Magdalena Diaz Las respuestas de las organizaciones empresariales ante los nuevos X
Gorfinkiel, Begofia modelos de trabajador: en busca de una conciliacién corresponsable
Elizalde San Miguel,
Vicente Diaz
Gandasegui
5. Juan Lépez Morales, La conciliacidn, éun asunto de mujeres? El género en la universidad y la X

Lorena Valenzuela Vela

universidad ante el género




